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> Un réseau qui se structure : de ’association Question de ville a I’association du Réseau
National des Centres de Ressources Politique de la Ville

Nés d’initiatives territoriales avec le soutien de U’Etat, les centres de ressources politique de la ville (CRPV)
existent depuis plus de 30 ans. Ils sont a ce jour 19, implantés sur le territoire hexagonal et en outre-mer.

L’Etat, en tant que principal financeur des CRPV, a élaboré un cadre de référence (le dernier date de 2017)
définissant les missions des CRPV et les relations qu’ils entretiennent avec [’Etat et les partenaires signataires du
cadre de référence. Une animation nationale des CRPV y est inscrite avec pour objectif de suivre les missions
assurées par les CRPV et de lancer des appels a contributions écrites. Au-dela de cette animation technique par
les services de ’Etat, les CRPV s’organisent depuis plusieurs années entre eux a différentes échelles, comme en
témoignent les espaces de travail, les outils mutualisées et cercles de gouvernance

Le réseau national des CRPV existait donc de fait mais il ne possédait pas d’entité juridique propre.

L’association « Question de ville », créée en 2008 par et pour les directeur-rices, a pour objet initial d’étre un
lieu de réflexion et d’échanges entre pairs. Cette association porte juridiguement les financements,
contractualise pour ’ensemble des actions menées au titre du RNCRPV (CPO de fonctionnement, CPO cités
éducatives) et est U'interlocuteur privilégié des partenaires nationaux, alors méme que son objet ne reléve pas
d’une animation de réseau national des centres de ressources.

Au regard de ce contexte et des demandes de mutations en cours au sein du RNCRPV, une réflexion a été amorcée
autour de trois défis :
- Conforter la raison d’étre du réseau, ses missions et se projeter dans l’avenir ;
- Apporter de ’horizontalité dans les modalités de fonctionnement et de gouvernance pour intégrer
’ensemble des parties prenantes ;
- Accompagner la montée en puissance des coopérations au sein du réseau et avec les partenaires.

Cette réflexion est portée, depuis octobre 2021, par un groupe de travail spécifique qui réunit différentes parties
prenantes du réseau : président-es, directeur-rices, pilotes de GT et chargé-es de mission. L’objectif de ce groupe
de travail est de proposer des axes de structuration pour le réseau national afin de disposer d’une structure
organisationnelle répondant aux défis énoncés plus haut.

Elle peut se résumer autour des grandes étapes suivantes :

- Mars 2022 : validation de la mission/vision du RNCRPV en visioconférence auprés des différents cercles ;

- Octobre 2022 : échanges sur les enseignements du réseau et identification des chantiers clés pour la suite
lors du regroupement national a Strasbourg ;

- Juin-juillet 2023 : état des lieux des réflexions sur ’organisation du RNCRPV en visioconférence aupres
des différents cercles.

- Septembre 2023 : échanges avec ’ANCT sur la nouvelle CPO de fonctionnement de Question de ville et
du projet de transformation du réseau

- Octobre 2023 : adoption de nouveaux statuts juridiques avec un nouveau nom pour ’association “Question
de ville” qui devient le “réseau national des centres de ressources politique de la ville” lors du
regroupement national a Montpellier

S’ouvre alors un nouveau chapitre pour la vie du réseau avec de nouvelles modalités de fonctionnement a éprouver
pour ses adhérents et avec les partenaires, de nouveaux chantiers a mettre en ceuvre et un processus de
recrutement a engager pour assurer une fonction de coordination de ’association.
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>8¢Me rencontre des centres de ressources politique de la ville

La huitiéme édition des journées nationales des centres de ressources s’est déroulée les 16, 17 et 18 octobre
2023 a Montpellier.

Pour la premiére fois un théme “fil rouge” a été proposé : “faire fleurir le réseau”, en écho aux travaux menés

depuis le regroupement de Nantes qui a lancé la réflexion des modalités de fonctionnement d’un nouveau réseau.

Ce regroupement s’est tenu sur 2 journées étalées sur 3 jours.

Le lundi 16 octobre aprés-midi a été dédié a un temps d’inclusion. L’occasion pour |’équipe d’organisation de
proposer un temps d’animation et d’acculturation au réseau pour les “nouveaux” mais aussi pour les plus anciens.
La séquence sur la petite et la grande histoire de la politique de la ville a permis de repositionner [’histoire de
notre réseau a travers celle des grandes dates de la politique de la ville.

Les équipes réparties dans les groupes de travail thématiques ont pu se retrouver pour élaborer ensemble leur

fiche d’identité, aujourd’hui capitalisée.

Le mardi 17 octobre, la journée partenaires, ANCT et RNCRPV a proposé plusieurs séquences, notamment la
valorisation d’actions inspirantes en termes de partenariats. L’idée était de donner a voir des expériences locales
et ou nationales qui pourraient se répandre a travers tous les territoires.

L’animation de la table ronde autour de la participation citoyenne a permis de faire un point sur cette derniére
dans la perspective de la prochaine génération des contrats de ville.

La séquence du forum ouvert a montré une large inspiration de sujets a aborder notamment avec les partenaires
présents. Au total 13 ateliers se sont tenus sur des sujets de coopération, de facilitation a la participation des
habitants, de développement économique et la place des entreprises privées dans les nouveaux contrats de ville,

de mobilisation partenariale innovante...

L’apéro des régions a cloturé cette journée, riche d’échanges et de perspectives de nouveaux partenariats,

notamment celui de ’ADEME.

Enfin, le 18 octobre s’est tenue, a la suite de la présentation des travaux du groupe préfiguration, [’assemblée
générale constitutive a formellement acté la création du RNCRPV sur la base de [’association existante pour en
modifier les statuts.

Les travaux menés depuis plus de 4 ans, sont ’aboutissement de l’engagement des membres de |’équipe
préfiguration.

Au terme de cette matinée dont le dress code était “les fleurs”, des sachets de graines a planter ont été distribués
pour FAIRE FLEURIR LE RESEAU !

L’équipe organisatrice a souhaité diffuser un questionnaire de satisfaction auprés des équipes. A ce jour 33

réponses ont été recueillies.
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e 82% des répondants ont estimé que les séquences étaient bien équilibrées. Notons toutefois que pour

Pour lundi 16 octobre :

certains (12%) les enchainements étaient trop rapides.

Pour 97% les temps d’inclusion au réseau sont nécessaires
e Unanimement les équipes partagent l'importance de débuter le regroupement par une demi-journée

réseau

Pour 48.5% des participants au questionnaire, la séquence “histoire du réseau” a été la plus appréciée.

Et aucune séquence n'a été le moins appréciée.

Pour la journée du mardi 17 octobre :
e 36% des interrogés estiment que les temps proposés étaient bien équilibrés, contre 12 % qui ont répondu
qu’il y avait trop de séquences et 18% que les changements étaient trop rapides
e La présentation de partenariats / témoignages inspirants ont été trés appréciables pour 33% des équipes
ayant répondu. et 45.5% nécessaire pour notre activité.
e La séquence la plus appréciée a été celle du forum ouvert pour plus de 45% des répondants

e La moins appréciée, celle du bilan des activités des CRPV pour 48.5%

Pour la %2 journée du 18 octobre :
e Les temps proposés sont considérés comme bien équilibré pour 75.8% des réponses
e L’AG constitutive a été la séquence la plus appréciée

e Aucune séquence n’a été moins appréciée pour cette matinée.

Au sujet de l'organisation en termes de déroulé de logistique et de lieu, 91% estiment que c’était fluide et clair,
que les moments de convivialité (et ou informels) étaient suffisants (73%).

L’équipe organisatrice était facilement identifiable pour 82% des répondants

Notons que la proposition d’un regroupement réparti sur une journée et deux demi-journées est tres bien percue
pour 70% des équipes. Le format qui a retenu le plus de résultats est celui de fin de semaine soit les mercredi,

jeudi et vendredi.

Pour conclure et de ’avis de |’équipe organisatrice, il s’agissait d’un regroupement particuliérement réussi dont

'objectif était de cultiver les graines semées et de voir notre réseau s'épanouir encore et qu’il fleurisse longtemps
!
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> Les contributions du réseau national des centres de ressources

En réponse a ’appel a contributions lancé par UANCT aux centres de ressources politique de la ville pour ’année
2023, comme prévu dans le cadre de référence, deux sujets ont été mis en discussion :

- Culture et politique de la ville : Qu’est-ce que la culture apporte aux quartiers et qu’est-ce que les
quartiers apportent a la culture ?

- Le contrat de ville intégrateur : De quoi parle-t-on ? Quelles sont les pratiques observées ? Quels sont
les enseignements pour concevoir et déployer le contrat de ville intégrateur dans le cadre d’engagement
quartier 2030.

Si les travaux ont été engagés, avec des partis pris dans les approches pour appréhender ces deux objets d’étude,
avec des temps d’analyse et des premiéres rédactions, les dates de finalisation et de publication sont pour ’année
2024. En effet, au regard de la charge de travail dans ce temps d’accompagnement des territoires a la conception
de leur futur contrat de ville, 'ANCT et le RNCRPV ont conclu qu’il serait plus judicieux d’allonger les délais.

En outre, au titre des activités des groupes de travail, plusieurs écrits et vidéos ont été produits ; signe de la

vitalité et du dynamisme du réseau.

GT “santé” - Enjeux de santé dans les quartiers prioritaires
Ce document ressource, publié en mars 2023, propose des données clés pour mesurer les principaux enjeux de
santé des habitant-e-s des quartiers prioritaires, a destination des acteur-rice-s qui entendent lutter contre les

inégalités sociales et territoriales de santé.

http://www.reseau-crpv.fr/publication/enjeux-de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires/

GT DEVECO - Economies de subsistance : quels leviers pour ’action publique ?

Depuis 2021, plusieurs centres de ressources se sont réunis pour mettre en commun leurs travaux dans le cadre
du déploiement de démarches d’observation et d’accompagnement d’entrepreneurs informels. A travers cette
publication réalisée en 2023, le Club DévEco souhaite contribuer a dessiner les contours d'une action publique
ancrée sur des expériences locales. Il explore le sujet en explicitant les multiples termes : économies
“souterraines”, “informelles”, “illicites”, “criminelles”, “non-déclarées”, “populaires”, “de subsistance” et

présente six expériences pour situer ’action des collectivités et des associations.

http://www.reseau-crpv.fr/publication/economies-de-subsistance-quels-leviers-pour-laction-publique/

GT Transitions - Intégrer les transitions dans les futurs contrats de ville : retour sur le webinaire du 16 mai
2023

Le réseau a souhaité donner la mesure des enjeux de transition a l’échelle des quartiers, via un webinaire organisé
le 16 mai 2023. Cette urgence nécessite des changements profonds qui imposent aux politiques publiques une
double exigence d’efficacité environnementale et de justice sociale. Or, la politique de la ville n’a pas assez pris
en compte la nécessité de lier les inégalités sociales aux inégalités environnementales et écologiques. Il s’agit
donc de s’inscrire dans une vision systémique de réconciliation de l’urgence sociale et de impératif écologique

au service des habitants des quartiers populaires. 120 personnes étaient réunies en direct. Le replay a été vu 189



http://www.reseau-crpv.fr/publication/enjeux-de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires/
http://www.reseau-crpv.fr/publication/economies-de-subsistance-quels-leviers-pour-laction-publique/
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http://www.reseau-crpv.fr/comment-integrer-les-transitions-dans-les-futurs-contrats-de-ville/

fois.

GT Sport - Quelle place du sport dans la future contractualisation de la politique de la ville ?

Ce document synthétise le webinaire dédié a la place du sport dans les quartiers, organisé par le réseau le 28
mars 2023.
Au moment ou les futurs contrats et priorités se dessinent, le RNCRPV apporte cette contribution nationale aux
acteurs de la politique de la ville en pleine réflexion. Elle vise a interroger la place et les enjeux attribués au
sport a ses acteurs. Il croise les interventions de chercheurs, d’agents territoriaux et étatiques ainsi que des

représentants associatifs impliqués dans les quartiers prioritaires.

http://www.reseau-crpv.fr/publication/quelle-place-du-sport-dans-la-future-contractualisation-de-la-politique-

de-la-ville/
GT Egalité F/H - Cycle de webinaire L’égalité femmes-hommes : un enjeu pour la future contractualisation
de la politique de la ville"

Le réseau a proposé un cycle de qualification autour de quatre enjeux relatifs a l’égalité femmes-hommes
(vieillissement ; santé ; et freins dans [’accés a ’emploi et enfin approche intégrée de ’égalité femmes hommes

dans la politique de la ville”) sous la forme de quatre webinaires, organisés entre juin et octobre 2023.

Les webinaires sont accessibles en replay sur la chaine Youtube du réseau national des centres de ressources

politique de la ville :

e webinaire n°1 : enjeux du vieillissement des femmes des quartiers populaires,

e webinaire n® 2 : enjeux de santé des femmes des quartiers populaires

e webinaire n° 3 : travail invisible et des freins a ’accés a I’emploi pour les femmes des quartiers

populaires.
e webinaire n® 4 : approche intégrée de |’égalité femmes-hommes dans la politique de la ville

GT “questions urbaines” - La place des enfants dans la (co) production de la ville

Cette publication, parue en décembre 2023, est issue d’une journée d’étude portée par le groupe qui s’est tenue
le 3 mars 2022 a Lyon. Les problématiques abordées se décomposent en deux volets. Un premier porte sur la
signification et les bénéfices des démarches d’aménagement qui associent les enfants a la conception : que
signifie d’aller chercher la parole des enfants pour l'inclure dans la production de la ville au sens large ? Quels
peuvent étre les apports de telles démarches ? Quelle est ’expertise amenée ? Un deuxiéme volet a ouvert les
réflexions autour de la pédagogie : quelles sont les structures qui réfléchissent a de tels mécanismes de co-
production ? Quels outils pour recueillir cette parole ? Les angles “éducation populaire” et la pédagogie ont

notamment été abordés.

http://www.reseau-crpv.fr/publication/la-place-des-enfants-dans-la-coproduction-de-la-ville/



http://www.reseau-crpv.fr/comment-integrer-les-transitions-dans-les-futurs-contrats-de-ville/
http://www.reseau-crpv.fr/publication/quelle-place-du-sport-dans-la-future-contractualisation-de-la-politique-de-la-ville/
http://www.reseau-crpv.fr/publication/quelle-place-du-sport-dans-la-future-contractualisation-de-la-politique-de-la-ville/
https://www.youtube.com/watch?v=u9g2r0IAPq4
https://www.youtube.com/watch?v=oGmY1hDI1iQ&t=964s
https://www.youtube.com/watch?v=oGmY1hDI1iQ&t=964s
https://www.youtube.com/watch?v=mtYuJ1tzEZM
https://www.youtube.com/watch?v=mtYuJ1tzEZM
https://www.youtube.com/watch?v=mtYuJ1tzEZM
https://www.youtube.com/watch?v=jTjvayuLnlM&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=jTjvayuLnlM&t=1s
http://www.reseau-crpv.fr/publication/la-place-des-enfants-dans-la-coproduction-de-la-ville/
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GT Education - Appui au déploiement du programme national des cités éducatives. Recueil des fiches

transversales du réseau

Ce recueil rassemble les travaux d’analyse transversale du réseau, consacrés a 5 thématiques retenues de concert
avec |’équipe nationale de UANCT :

- Les groupes de travail et les commissions dans les cités éducatives : des vecteurs d’animation territoriale ?

- L’évaluation des cités éducatives : un exercice complexe a géométrie variable - Cités éducatives et déploiement
des compétences psychosociales

- Les cités éducatives et les questions linguistiques

- La force des réseaux : retour d’expérience sur l’animation de réseaux cités éducatives par les centres de
ressources politique de la ville.

Il a été diffusé lors de la rencontre nationale des cités éducatives du 13 décembre 2023.

http://www.reseau-crpv.fr/pmb-publication/?pmb_p=82957

GT Education - 70 fiches d’expériences sur les cités éducatives

Dans le cadre de ’appui au déploiement du programme national des cités éducatives, le réseau national des
centres de ressources politique de la ville a assuré un travail de capitalisation via des fiches d'expériences. Fruit
d’une collaboration entre les troikas et les CRPV, elles ont pour objectif de valoriser des actions menées par les

cités éducatives depuis leur création. Au total, 70 fiches ont été rédigées.

http://cosoter-
ressources.info/index.php?lvi=etagere_see&id=116&page=1&nbr_lignes=76&nb_per_page_custom=200



http://www.reseau-crpv.fr/pmb-publication/?pmb_p=82957
http://cosoter-ressources.info/index.php?lvl=etagere_see&id=116&page=1&nbr_lignes=76&nb_per_page_custom=200
http://cosoter-ressources.info/index.php?lvl=etagere_see&id=116&page=1&nbr_lignes=76&nb_per_page_custom=200
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>Les groupes de travail thématiques|

> COSOTER

> DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
> EDUCATION

> EGALITE FEMMES-HOMMES

> VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE

> EVALUATION DES CONTRATS DE VILLE

> PARTICIPATION DES HABITANTS

> QUESTIONS URBAINES
>RESSOURCES-COMMUNICATION
> SANTE

> TRANSITION

> SPORT & QUARTIERS POPULAIRES
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Groupe de travail « COSOTER »

Nombre de CRPV impliqués 12 CRPV

Nombre de réunions 6 réunions

> Visio conférence

Modalites de travail privilegiees > 0,5 jours en présentiel a Montpellier

> Suivi du projet de Newsletter de Cosoter dans le cadre
d’une démarche collaborative avec la société PMB qui édite
un outil de gestion documentaire libre PMB, utilisé pour
Cosoter. Ce travail est toujours en cours et devrait aboutir
en 2024.

> L’harmonisation et dédoublonnage des auteurs,

nécessaire a une amélioration des recherches dans la base

. documentaire a donné lieu a 0,5 jours de travail en

Contenus et sujets des travaux . Ly .
présentiel a Montpellier

> L’ensemble des points techniques nécessaires a

’actualisation de la base

> La mise en ligne des 70 fiches d’expériences sur les cités
éducatives et la constitution d’un dossier thématique sur
ce sujet accessible depuis la page d’accueil du Portail
Cosoter

> Utilisateurs 36 000 (équivalent a 2022)

> Visites annuelles 49 200 (2022 : 44 187)

> Pages vues 76 000 (équivalent a 2022)

> Nombre de notices présentes dans la base de données :
27 920

> Nombre de documents numériques : 6771

Statistiques
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Groupe de travail « Développement économique »

Nombre de CRPV impliqués

8 CRPV

Nombre de réunions

12 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Echange régulier entre les membres; co-production
(publication, webinaire)

Contenus et sujets des travaux

Les chantiers travaillés dans le groupe
furent majoritairement la future contractualisation a
’aune du développement économique, les transitions et
’emploi, l’économie populaire.

Rencontres avec des partenaires

> BPI (Plan Entrepreneuriat Quartiers 2030)

> ANCT (Pole Economie, Cité de ’Emploi, ESS)

> AVISE

> RTES

> ADEME

> CEREQ

> ALLIANCES VILLE EMPLOI

> Les petites riviéres : représentation dans le cadre de
I’étude « transition et ESS »

> ANRU : représentation dans le cadre du tour de France
sur les clauses d’insertion

Livrables produits

> Webinaire : Transition écologique : Quelles perspectives
d’emplois et de compétences pour les quartiers ? 16 Juin
2023

> Publication Emploi et Transitions, décembre 2023
> Webinaire : Diffusion des enseignements des travaux sur
les économies populaires a destination de la communauté

émergence de l'Avise et des Fabriques a initiatives
(Partenaires ANCT, RTES, AVISE)

> Publication sur l’économie populaire
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Groupe de travail « Education »

Nombre de CRPV impliqués

15 CRPV (8 sur les Cités éducatives)

Nombre de réunions

5 réunions

Modalités de travail privilégiées

> séminaire du GT Education-Paris - 30 mars 2023 : “Quelle
contribution du contrat de ville de demain a la stratégie
éducative territoriale ?”: 1 rencontre en présentiel sur une
journée compléte.

> Réunions en visioconférence dont la durée varie entre 1
et 3 heures

Contenus et sujets des travaux

> Echange de ressources thématiques

> webinaire : “persévérance scolaire” 26 septembre 2023
> Restructuration du GT

> Appui aux cités éducatives :

> Rédaction et production des fiches transversales (temps
de rédaction, mise en forme et relecture collective)

>Présentation de la nouvelle convention au réseau

Rencontres avec des partenaires

> Rencontre avec le réseau national des juniors
associations

Livrables produits

> Rédaction de fiches transversales sur les cités éducatives
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Groupe de travail « Egalité Hommes et Femmes »

Nombre de CRPV impliqués 7 CRPV

Nombre de réunions 5 réunions

> Echange sur ’actualité de chaque CRPV : co-production
Modalités de travail privilégiées (publication, webinaire) ; Mise en commun sur Drive des
productions et outils
> Organisation d’un cycle inter CRPV de quatre
webinaires “Egalité femmes-hommes : un enjeu pour la
future contractualisation de la politique de la ville” :
- le 3 juin Femmes des quartiers populaires et enjeux du
vieillissement,
- le 27 juin Femmes des quartiers populaires et enjeux de
santé,
- le 11 septembre Femmes des quartiers populaires :
travail invisible et freins dans ’acceés a ’emploi Approche
intégrée de ’égalité
- le 3 octobre, Femmes-hommes dans la politique de la
ville
> 17 avril 2023 : rencontre ANCT, SDFE et GT EFH, sur la
présentation d’un projet d’étude sur politique de la ville
et EFH.
> 21 décembre 2023 : rencontre avec UANCT et Voix
publique pour une restitution du focus “EFH” dans le
rapport d’activité des CRPV

Contenus et sujets des travaux

Rencontres avec des partenaires

Livrables produits > Mise en ligne des webinaires sur le site du RNCRPV

Groupe de travail « Valeurs de la République et laicité »

Nombre de CRPV impliqués 8 CRPV

Nombre de réunions 2 réunions

> visioconférence pour les réunions du GT

> un groupe de travail créé sur le site de la Grande Equipe
pour le suivi de la vie du groupe et le partage de
ressources liées a la thématique.

Modalités de travail privilégiées

> L’animation du réseau des formateurs VRL en région :
présentation de 2 témoignages et échanges

> Note sur le déploiement du plan VRL a l’attention de
UANCT : suite a 'enquéte réalisée en 2022, le GT a
partagé une partie des résultats a ’ANCT par une note et
un temps d’échanges réalisé en visioconférence en juin

Contenus et sujets des travaux 2023. Suite a cela, une rencontre entre les référents VRL
régionaux Etat et le GT devait étre organisée en octobre a
Montpellier lors du regroupement du RNCRPV mais par
manque de référents présents, elle fut annulée.

> Les actions menées par les CRPV sur la laicité et le plan
VRL : a chaque réunion du GT, les membres échangent sur
leurs actualités « laicité ».
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Groupe de travail « Evaluation des contrats de ville »

Nombre de CRPV impliqués

12 CRPV

Nombre de réunions

4 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Visio conférence ;

> Partage de l’état d’avancement des démarches
d’évaluation finale des contrats de ville et de Uoffre de
services CRPV ;

> partage d’outils ;

> |dentification collective de points de vigilance quant a la
démarche, notamment le positionnement de I’Etat régional
et local

Contenus et sujets des travaux

> Soutien a "organisation des travaux de production de la
contribution annuelle 2022

> Projection sur ’apreés évaluation (réflexion sur
[’évaluation au service de la construction et du pilotage
de la future contractualisation)

Groupe de travail « Participation des habitants »

Nombre de CRPV impliqués

14 CRPV

Nombre de réunions

10 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Visioconférence

> Ce GT fonctionne avec un-e pilote et un co-pilote.
Toutefois, le contenu des séances et leur déroulement se
déploient sur un mode horizontal.

> Afin de garder trace des échanges de chaque séance, un
document partagé “Journal de bord” a été créé.

Contenus et sujets des travaux

> Participation des habitants-es dans le cadre de la
nouvelle contractualisation

> Rapport paroles d’habitants-es des quartiers populaires
> Rencontre de la participation a Rouen - animation d’un
atelier :

> Animation d’une partie du regroupement national des
centres de ressources politique de la ville

> Participation du GT a une table ronde lors du RNCRPV.

Rencontres avec des partenaires

> FCSF (Fédération des centres sociaux et socioculturels de
France)

> Voix publiques

> |CPC (Institut de la concertation et de la participation
citoyenne)

Livrables produits

> Alimentation du site "Y Aller Par 4 Chemins"
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Groupe de travail « Questions urbaines »

Nombre de CRPV impliqués

12 CRPV

Nombre de réunions

7 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Réunions de travail privilégiées en distanciel

> Et une journée d’étude a Lyon : visites sur site et
rencontres d’acteurs

Contenus et sujets des travaux

> Marche et vélo dans les quartiers prioritaires : rencontre
du CVTCM : Thibault Hardy, chargé de mission.
Participation au Comité de pilotage « Mobilités actives &
QPV »

> Cadre de vie et renouvellement urbain : échanges de
pratiques inter-CRPV (Réseaux chefs de projet NPNRU)
>Mobilités résidentielles des habitants des quartiers
prioritaires : rencontre du COMPAS : Hugo Botton,
doctorant. Diffusion d’une vidéo de sensibilisation

> Fabrique de la ville et participation des enfants : journée
d’étude. Publication d’une bibliographie

Rencontres avec des partenaires

> Agence nationale de la rénovation urbaine (ANRU) :
Nellie de la Monneraye, chargé de mission (direction de la
stratégie et de ’accompagnement des acteurs) et Antonia
Ruffin, chargée de mission (innovation sociale et
territoriale durable)

> Agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT) :
Fleur Emile, cheffe de projet (programme cadre de vie,
logement, mobilités et tranquillité publique)

> Club des villes et territoires cyclables et marchables
(CVTMC) : Thibault Hardy, chargé de mission et Catherine
Pilon, secrétaire générale

> COMPAS : Hugo Botton, doctorant CIFRE
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Groupe de travail « Ressources & communication »

Nombre de CRPV impliqués

12 CRPV

Nombre de réunions

6 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Visio conférence

Contenus et sujets des travaux

> Enquéte interne au réseau sur ’utilisation d’une page
Linkedin (quelle utilisation par CRPV et la plus-value d’une
page RNCRPV)

> Temps de sensibilisation aux outils de communication du
réseau aux membres du RNCRPV (COTECH Directeurs +
équipes en regroupement a Montpellier)

> Mise en place d’un abonnement mutualisé a la Gazette
des Communes pour ’ensemble des membres des équipes
des CRPV (abonnement numérique + 4 clubs)

> Travail sur des modéles/maquettes afin d’uniformiser les
publications/contributions du RNCRPV & diffusion de
I’information aux pilotes/co-pilotes des GT

> Travail sur des modéles/maquettes pour la
communication numérique du RNCRPV

> Réflexion sur ’amélioration du porter a connaissance des
outils de mise en page communs a l’ensemble du réseau

Groupe de travail « Santé »

Nombre de CRPV impliqués

9 CRPV

Nombre de réunions

3 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Echanges en visio-conférence

Contenus et sujets des travaux

> Tour d’actualités des actions santé menées
dans les CRPV du groupe

> Finalisation et sortie de la publication “Enjeux
de santé dans les quartiers prioritaires” : Mise
en ligne sur le portail du réseau national et
Cosoter :

http://www.reseau-crpv.fr/publication/enjeux-
de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires/

> Participation a la journée santé dans les
contrats de ville du Réseau francais des Villes-
Santé (RFVS) le 26 avril a Strasbourg

> Co-construction et animation du webinaire “Santé des
femmes dans les quartiers populaires” avec le groupe
égalité femmes/hommes le 27 juin

> Partage de ressources documentaires



http://www.reseau-crpv.fr/publication/enjeux-de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires/
http://www.reseau-crpv.fr/publication/enjeux-de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires/
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Groupe de travail « Transition écologique et politique de la ville »

Nombre de CRPV impliqués

14 CRPV

Nombre de réunions

12 réunions

Modalités de travail privilégiées

> Visio-conférences
> Echanges de contenus sur un drive partagé

Contenus et sujets des travaux

> Le webinaire « Comment intégrer les transitions dans les
futurs contrats de ville ? » s’est déroulé le 16 mai 2023. Il a
réuni 120 personnes et a été vu 189 fois en replay. Il a
permis de nouer des contacts sur le sujet et de pouvoir étre
objet de discussion dans les partenariats a consolider avec
les acteurs des transitions (notamment le réseau RARE). Il a
fait 'objet d’une actualité sur le portail des CRPV :

http://www.reseau-crpv.fr/comment-integrer-les-
transitions-dans-les-futurs-contrats-de-ville/

> Kit méthodologique sur les transitions et la politique de la
ville : Il s’agit de produire un kit de survie a destination des
chefs de projets Politique de la ville pour prendre en
compte les transitions dans les contrats de ville lorsque l'on
est peu qualifié sur le sujet et que ’on a peu de temps
disponible. Il se traduira par un ouvrage qui recense des
outils sur de nombreux enjeux environnementaux, et pointe
les nombreux liens entre enjeux sociaux et enjeux
environnementaux

Rencontres avec des partenaires

> Réseau RARE, mobilisation dans le webinaire « Comment
intégrer les transitions dans les futurs contrats de ville ? »

> CLER, mobilisation du RNCRPV dans le comité de suivi
du projet TIMS sur la mobilité inclusive

> ADEME : présence aux journées nationales de
Montpellier ; échange sur la sensibilisation des agents de
Uinstitution a la question des quartiers ; présentation des
travaux du CRPV Villes au Carré a ’ADEME et présence
dans la newsletter



http://www.reseau-crpv.fr/comment-integrer-les-transitions-dans-les-futurs-contrats-de-ville/
http://www.reseau-crpv.fr/comment-integrer-les-transitions-dans-les-futurs-contrats-de-ville/
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Groupe de travail « Sport et quartiers populaires »

Nombre de CRPV impliqués 7 CRPV

Nombre de réunions 11 réunions

> Visio-conférences (1h30)

> Nous partageons nos actualités, nos avancées et nos
perspectives régionales. Nous nous attachons également a
mutualiser notre veille nationale, susceptible d’alimenter e
d’orienter nos réflexions

> Puis, nous travaillons a la mise en ceuvre de notre
programme : définition des enjeux, étayage des contenus,
mobilisation institutionnelle, communication...

Modalités de travail privilégiées

> Mars 2023 : organisation d’un webinaire sur le théeme
« Quelle place du sport dans la nouvelle
contractualisation de la politique de la ville » : 160
participants

> Mai 2023 : Intervention a UANCT Tour sur “ La place

Contenus et sujets des travaux du sport dans la contractualisation”.

> Juillet 2023 : Organisation d’une journée d’étude
inter-GT sur “le Design actif au sein des espaces publics
ludosportifs, peut-il réduire les inégalités de genre ?”

> Décembre 2023 : Intervention aux journées d’études
sociosports “la place du sport dans la politique de la
ville”.

> Nous avons organisé des temps de préparation et
Rencontres avec des partenaires d’échanges avec ’ANCT, le ministére des sports, le CREPS
Pays de Loire, FF Rugby, des experts universitaires...

> Publication d’une contribution et du replay sur la chaine

Livrable produit Youtube du RNCRPV.
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>Le portail du réseau national des centres de ressources

Le réseau s’est doté en 2017 d’un site portail (www.reseau-crpv.fr) qui est alimenté par les différents centres

de ressources.

Le portail du réseau des centres de ressources politique de la ville s’inscrit dans le prolongement du cadre
de référence des CRPV. Il répond ainsi aux enjeux de lisibilité et visibilité des centres de ressources politique

de la ville et permet de rendre compte des dynamiques de coopération existantes et a venir.
Le portail propose :

» Une présentation des CRPV, leurs missions et leur implantation sur le territoire national ;

» Un accés aux travaux réalisés en commun (productions collectives) : site « Y aller par 4 chemins » sur
Uimplication citoyenne, éléments de réflexion et capitalisation portés par les groupes de travail
thématiques du réseau ou Question de ville, contributions annuelles des CRPV adressées a UANCT... ;

» Une sélection des travaux de chaque centre ;

» Un agenda des événements organisés par chaque CRPV, en particulier les événements ouverts a un public
large (conférences, webinaires, journées d’échanges...) ;

» Une rubrique dédiée aux partenaires des centres de ressources et aux coopérations locales a l’ceuvre,

valorisant la diversité des modes de faire et [’ancrage territorial des CRPV.

Le portail est alimenté par chaque CRPV en autonomie (agenda et publication de chaque centre).
29 événements ont ainsi été valorisés en 2023 et 24 ressources, constituant une sélection des productions
des CRPV. Un acceés direct a la base de données Cosoter permet d’accéder a un plus large panel des

publications des CRPV.

La rubrique « Actualités » a été alimentée afin de rendre compte des réflexions collectives du réseau :

> Les travaux relatifs aux cités éducatives : recueil de ressources documentaires, fiches d’expériences et
recueil des fiches d’analyse transversales ;

» Les regroupements des équipes des CRPV a Strasbourg en 2022 puis a Montpellier en 2023

» Parmi les publications collectives valorisées sur le portail (cf. supra), on peut noter

- les webinaires organisés en commun par les GT thématiques sur les transitions, [’égalité femmes-hommes,
les enjeux du sport dans la future contractualisation ;

- les publications des GT thématiques : La place des enfants dans la (co)production de la ville ; quelle place
du sport dans la future contractualisation de la politique de la ville ? ; un document ressource sur les
enjeux de santé dans les quartiers prioritaires (données clés)...
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Fréquentation : Année 2023 (du 1/1 au 31/12).

La fréquentation du portail a doublé en 2023, sous l’impulsion notamment des efforts de communication
collective autour des événements organisés par le réseau. En effet, le GT Ressources & com a proposé a
chaque Groupe de travail du Réseau de bénéficier d’une charte graphique de ses publications et de ses
événements, mais aussi d’un plan de communication afférent dont le point de départ est le site portail.
Chaque événement organisé a ainsi été relayé a partir du site portail puis sur les sites et réseaux sociaux des
différents CRPV.

Fréquentation 2023 Fréquentation 2022
Visiteurs 4283 2248
Sessions (visites) 7907 3585
Pages vues 18334 8795

Fréquentation détaillée « par page » [extraits des statistiques annuelles détaillées]

Page Pages
vues
/ 2401
/les-crpv/ 673
/ressources/ 476
/publications/ 334
/le-reseau/ 134
/actualite/ 142
/evenement/femmes-des-quartiers-populaires-travail-invisible-et-freins-a- 187
lacces-a-lemploi
/evenement/legalite-femmes-hommes-un-enjeu-pour-la-future- 332
contractualisation-de-la-politique-de-la-ville
/publication/enjeux-de-sante-dans-les-quartiers-prioritaires 208
/publication/la-place-des-enfants-dans-la-coproduction-de-la-ville 104
/publication/quelle-place-du-sport-dans-la-future-contractualisation-de-la- 94
politique-de-la-ville




REICAU NATIOMAL DES
CENTRES CE RES3OURCES
POLITIQUE DE LA VILLE

>Panorama de presse du réseau national des centres de ressources

http://www.scoop.it/actu-politiquedelaville

Ce panorama est accessible depuis 2014 sur tous les sites des centres de ressources. Afin de comprendre les
débats qui traversent le champ des politiques territoriales de cohésion urbaine et sociale, les chargé-e:s
d’information du réseau national relaient a tour de role des actualités de portée nationale issues de la presse
écrite, audio et vidéo (synthéses, analyses de journalistes, chercheur-euse-s, témoignages d’acteurs...).

Le Scoop-It compte en décembre 2023 687 followers, 450 articles ont été partagés, 15 000 vues et 10 200
visiteurs.

Depuis son lancement en 2014, la fréquentation du Scoop-It ne cesse d’augmenter : elle a atteint au total
5300 articles partagés, 158 700 vues et 54 900 visiteurs, sur la période 2014-2023.

>Participation a des groupes de travail nationaux|

Rencontre nationale des cités éducatives - ANCT
Le 13 décembre 2023, le RNCRPV a participé a la journée nationale de rencontres entre cités éducatives.
Nous avons été en appui a Llorganisation et [’animation des ateliers de la matinée concernant

U'opérationnalité des cités éducatives.

Groupe de travail sur ’offre de qualification partenariale

L’ANCT a initié en 2013 un GT rassemblant différents organismes et réseaux porteurs de démarches de
qualification des acteurs sur la politique de la ville. Le GT rassemble les services de ’ANCT (mission grande
équipe) le RNCRPV, ’Ecole du renouvellement urbain, le CNFPT, U'IRDSU, et ’ANRU.

3 réunions ont été organisées :

- 13/07 : installation du GT dans la perspective de la qualification des acteurs “entrant” en politique
de la ville au regard de la réforme de la géographie prioritaire et plus globalement de la nouvelle
contractualisation a prévoir pour 2024 - 2030.

- - 27/9 : présentation et échanges sur 'offre de formation recensée par chaque membre du GT,
identification d’enjeux nouveaux ou renouvelés

- 11/12 : réunion en présentiel a Paris

Expérimenter le futur des contrats de ville - La 27éme région

En partenariat avec 'ANCT et I’IRDSU, le RNCRPV a participé au suivi de ’expérimentation-action conduite
par la 27éme région dans le cadre du programme « Nouveaux accords ». Cette recherche-action de 16 mois
vise a nourrir l’élaboration des nouveaux contrats de ville en co-construisant et expérimentant de nouveaux
outils, méthodes de travail, pratiques professionnelles, instances, etc. partant des besoins du terrain sur
trois territoires : Communauté urbaine de Dunkerque, Ville de Vitry-le-Francois et Métropole Aix Marseille

Provence.


http://www.scoop.it/actu-politiquedelaville
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Rapport Paroles d’habitant.es - Partenariat FCSF

Au terme de nombreuses rencontres du COPIL FCSF/RNCRPV, le 6éme rapport national « Paroles
d’habitant.e.s des quartiers populaires » a été rendu public le 27 septembre 2023 a Paris. Le RNCRPV a
participé et co-animé les nombreux comités techniques et de pilotage qui ont permis la définition, le suivi,
et la réalisation de ce rapport dont des présentations sont programmées a plusieurs reprises en 2024 auprés

des grands partenaires et des territoires régionaux.

Comité national d’histoire de la politique de la ville

Le RNCRPV a été sollicité des la création en mars 2022 du comité national d’histoire de la politique de la ville
et ce a deux niveaux, d’une part pour intégrer le conseil d’administration de cette instance et d’autre part
pour participer aux travaux du comité scientifique. En 2023, avec la consolidation du comité, de nombreuses
rencontres ont eu lieu durant lesquelles nous avons pu présenter le role du réseau et contribuer aux travaux
qui s'engagent dans le cadre des journées d’études notamment. Une volonté pour le RNCRPV : rappeler que
la politique de la ville c’est avant tout des acteurs, des territoires et leurs habitants et pas uniquement des

procédures et des dispositifs.

Rencontre “50 ans revue Diversité”
Le RNCRPV était représenté et est intervenu le 29 novembre a Lyon lors de la rencontre consacrée aux 50
années dexistence de la revue Diversité. Une occasion pour rappeler les liens et les contributions de nos

structures respectives dans les domaines de ’intégration et de l’éducation.

Quartier a impact collectif

L’IREV et Labo Cités ont été associés a l’expérimentation nationale lancée par UANCT en 2022 sur les
démarches de coopération dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville, inspirée de |’approche de
Uimpact collectif développée au Québec depuis 2015. Les fondements de cette approche reposent, d’une
part, sur le constat qu’aucune organisation isolée ne peut parvenir a générer a elle seule des changements
sociaux de grande ampleur et, d’autre part, sur le principe selon lequel le regroupement d’acteurs a ’échelle
d’un bassin de vie, qui collaborent autour d’un enjeu complexe, peut générer des effets concrets et

significatifs.

Pour mener a bien cette expérimentation, ’ANCT s’est associée a un consortium d’accompagnement franco-
canadien en conduite de changement, composé des scops Accolades et Niska, de linstitut Tamarack et de
Dynamo qui mettent a disposition leurs savoir-faire et leurs réseaux.

En 2023, UANCT ambitionnait d’ouvrir une seconde phase de diffusion de cette méthode. Plusieurs CRPV se
sont mobilisés pour la journée rassemblant l’ensemble des sites expérimentaux de 2022, organisée par UANCT

en juin 2023 : IREV et Labo Cités, mais aussi Cité Ressources, Profession Banlieue...

La seconde phase débutera finalement en 2024 et devrait permettre une mobilisation d’un plus grand nombre

de CRPV, appelés a accompagner ’essaimage de cette méthode dans leurs territoires d’intervention.
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>Interventions au titre du réseau

L’ANCTour, Paris, 23 mai 2023

Les CRPV étaient particulierement représentés au salon des solutions organisé par UANCT a ’attention de ses

partenaires et en particulier les collectivités locales. Plusieurs pitchs et présentations ont ainsi été proposés par

les CRPV sur les sujets suivants :

La donnée au service des politiques publiques et des collectivités (RésQvilles)

La place du sport dans la politique de la ville (enjeux, méthodes, outils, actions) (Labo cités) ;

Les conseils citoyens : Etude sur les conseils citoyens (Labo cités)

Outiller les collectivités pour agir et co-construire une stratégie territoriale d’inclusion numérique (Pays
et Quartiers de Nouvelle-Aquitaine)

Présentation de |’étude évaluation des contrats de villes et conseils citoyens (Trajectoire Ressources)

Journées nationales de I’IRDSU, Dunkerque, 31 aolt - 1er septembre 2023

Le réseau national des centres de ressources était présent et partie prenante des journées nationales de

UIRDSU (Inter-réseaux des professionnels du développement social urbain) qui se sont tenues a Dunkerque

dans la perspective de la nouvelle contractualisation politique de la ville. Le réseau était représenté par

U’IREV, CRPV Hauts-de-France au titre du CRPV local, et Profession Banlieue. L’IREV était ainsi mobilisé en

expertise sur les transitions, dans les temps de capitalisation des ateliers (Prévention des discriminations et

transitions) et en co-animation de la table ronde d’ouverture. Un recueil de ressources documentaires,

s’appuyant sur les publications des CRPV, a été réalisé pour l’occasion ciblant les enjeux de la future

contractualisation et les sujets mis en débat lors de ces JN : transitions, lutte contre les discriminations,

éducation, emploi et développement économique...


https://irev.fr/sites/default/files/atoms/files/rncrpv_jn_irdsu_2023_09_ressources_0.pdf

Educatives 2020-2022
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>Cités Educatives: Bilan contribution du RNCRPV a I’animation nationale des Cités|

Le réseau national des CRPV a bénéficié d’un soutien de I’ANCT spécifique visant ’appui a ’animation

nationale des Cités éducatives. Ce soutien avait pour objectif de capitaliser a ’échelle nationale sur ce

programme lancé a titre expérimental.

L’année 2023 a permis la finalisation des travaux portés par les membres du Réseau engagés, en particulier

les membres du GT Education. Ont ainsi été produits et diffusés :

e un recueil de ressources documentaires pour enrichir les pratiques locales et les réflexions des acteurs

engagés dans des axes de travail thématiques prioritaires ;

e plus de 70 fiches d’expériences restituant initiatives et modes de faire d’un grand nombre de cités

éducatives : une source d’inspiration pour les acteurs locaux a ’heure de la rénovation des contrats de

ville

e un Recueil des travaux d’analyse transversale. Ces analyses transversales portent sur 5 thématiques

retenues de concert avec |’équipe nationale de UANCT :

- Les groupes de travail et les commissions dans les cités éducatives : des vecteurs d’animation

territoriale ?

- L’évaluation des cités éducatives : un exercice complexe a géométrie variable - Cités éducatives et

déploiement des compétences psychosociales

- Les cités éducatives et les questions linguistiques

- La force des réseaux : retour d’expérience sur ’animation de réseaux cités éducatives par les centres

de ressources politique de la ville

L’ensemble de ces ressources est disponible dans un dossier dédié : le dossier « Cités éducatives » de Cosoter

Par ailleurs, les membres du réseau
engagés dans le GT Education et ce
travail de production collective se
sont rassemblés en mars 2023, en
présentiel, a Profession Banlieue.
La journée était accompagnée par
Adélaide MILZA, facilitatrice et
Berthet,

spécialisé  en

Jean-Marc consultant
sociologie  de
’éducation. Cette journée a été
’occasion pour les agents engagés
de se ressourcer collectivement et
de prendre de la hauteur au regard
des interventions de chacun dans
’échelle

les territoires et a

nationale.
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Cités Educatives : Contribution du RNCRPV a I’animation nationale des Cités Educatives 2023

Le RNCRPV contribue a ’animation nationale des Cités Educatives réalisée par UANCT, en partenariat avec
la DGESCO, en participant a la conception et ’animation des séminaires nationaux destinés aux équipes de

pilotage. En 2023, 4 sessions ont été assurées avec différentes académies :

e Session 1: 15 et 16 mai : académies de Paris, d’Amiens et de Reims : contribution a la conception et
a ’animation : Cité Ressources, intervention de Pascale Margarettaz pour le RNCRPVY, coordination
Villes et Territoires Occitanie

e Session 2 : 15 et 16 juin : académies de Corse, d’Orléans-Tours, de Martinique de Guadeloupe et de
Strasbourg ; contribution a [’animation par Cité Ressources, intervention de Pascale Margarettaz pour
le RNCRPV

e Session 3 : et 4 octobre : académie de Créteil ; contribution a ’animation par Ressources Urbaines
et Profession Banlieue, intervention de Pascale Margarettaz pour le RNCRPV

e Session 4 : 4 et 5 décembre : académies de Rennes, de Grenoble, de Nantes et de Guyane.

Contribution a ’animation par Cité Ressources et Villes et Territoires.

Les sessions font ’objet de temps de préparation avec ’ANCT afin de réajuster le déroulé.

En 2024, le RNCRPV assurera une veille des Cités éducatives ayant participé aux séminaires pour observer
comment celles-ci s’approprient au niveau local les messages passés au séminaire. Une enquéte a 6 mois de la
date de séminaire sera relayée par les CRPV, et analysée par le RNCRPV. Des entretiens qualitatifs apporteront

des éléments d’analyse complémentaires.

Le RNCRPV contribue par ailleurs a |’élaboration des webinaires thématiques nationaux proposés par ’ANCT,
en partenariat avec la DGESCO. Ils mettent a disposition de ’ANCT leur expertise sur les thématiques traitées.
La mobilisation des CRPV se fait en fonction des spécialités de chacun. Les CRPV contribuent a la clarification
des problématiques, lidentification et la mobilisation d’experts, 'identification d’expériences et la
mobilisation des acteurs concernés, |’animation de temps d’échanges. Les CRPV encouragent les acteurs des

Cités Educatives de leur territoire a participer aux webinaires thématiques.
En 2023, le RNCRPV a participé aux lab thématiques suivants :

e Avril 2023 : Les relations avec les familles (Labo Cités et Trajectoires Ressources)
e Juin 2023 : Lutte contre le décrochage scolaire (Villes au Carré, Pole Ressources)
e Décembre 2023 : Emploi et Insertion des jeunes (IREV, CRCSUR, PQNA)

Enfin, le 13 décembre, ce sont 10 CRPV qui ont animé les différents ateliers thématiques de la journée
nationale dédiée aux Cités Educatives : Cités Ressources, CRPV Normandie, IREV, Labocités, ORIV, Pole
Ressources, Ressources Urbaines, Trajectoires Ressources, Ville au Carré, Villes et Territoires. Fort de sa
connaissance des acteurs locaux et de son expertise thématique, et de son expérience d’animation, le réseau
national des CRPV appuie U’ANCT dans l’organisation et l’animation de ce temps fort qui permet

’interconnaissance et le partage des pratiques.



