RESEAU HATIONAL DES
CEMTRES DE RESSOURCES
FOLITIGUE DE LA WILLE

OFFRE D’EMPLOI - CHARGE.E DE COMMUNICATION

Le Réseau national des centres de ressources politique de la ville (RNCRPV)regroupe 20 Centres
de ressources politique de la ville (CRPV). Nés d'initiatives territoriales avec le soutien de I'Etat, les
CRPV existent depuis plus de 30 ans. Par leurs missions de qualification des acteurs,
capitalisation des expériences et initiatives locales et diffusion des connaissances, les CRPV
jouent un réle clé pour la mise en ceuvre de la politique de la ville sur les territoires.

Dans le cadre de la restructuration de sa stratégie de communication et de la refonte de

son identité, le RNCRPV entame une nouvelle phase visant a mieux structurer ses outils et
coordonner ses projets de communication. Pour accompagner cette dynamique, le réseau
recrute son ou sa nouveau-elle chargé-e de communication.

DESCRIPTION GENERALE

Sous la responsabilité du coordinateur national et en étroit lien avec le groupe de travail
"Ressources & Communication”, vous assurez la communication interne et externe du
RNCRPV.

MISSIONS

1) Construire la stratégie de communication et installer la nouvelle identité du
réseau

- Coordonner la commission transversale communication en charge de la
définition de la stratégie de communication du réseau et de la nouvelle
identité du réseau ;

- Mettre en place la stratégie de communication co-créée avec la
commission transversale communication ;

- Mettre en place la nouvelle identité du réseau ;

- Contribuer a l'analyse du contexte et a la préparation des documents de
positionnement de l'organisation ;

- Mettre en place un suivi des relations presse de la structure.

2) Déployer cette nouvelle stratégie pour faire rayonner le réseau et ses
productions
- Coordonner la production et la diffusion des outils de communication :
construction des plans de communication par projet (choix sur les outils),
coordination des prestataires externes ou internes au réseau, construction
de la stratégie de diffusion (définition et suivi de la ligne éditoriale,
conception-rédaction, mise en ligne et diffusion);
- Produire des visuels et outils de communication (images, vidéos, textes...)
pour faire rayonner les RNCRPV et les ressources produites par les groupes
de travail du réseau ;



- Créer et animer les réseaux sociaux (LinkedIn, YouTube) du RNCRPV (ligne
éditoriale, stratégie de diffusion, planification, modération...);

- Gestion des différents sites internet du RNCRPV.

- https://www.reseau-crpv.fr/

- https://cosoter-ressources.info/

- https://www.quartiers-et-transitions-justes.fr/

3) Faire vivre le collectif viala communication

- Participer activement a l'animation du groupe de travail Ressources & Com
en lien avec les chargé.e.s de mission communication et infodoc des
structures adhérentes au réseau dans l'objectif de favoriser les échanges,
le partage de bonnes pratiques, la mutualisation doutils de
communication, etc... ;

- Contribuer a lorganisation des évenements du RNCRPV, en téte duquel le
regroupement annuel des équipes des centres de ressources ;

- Coordonner la communication interne du réseau en lien avec le
coordinateur national.

PROFIL

- Formation supérieure en communication (Bac+b)

- Premiere expérience en coordination de projet de communication multi-acteurs

- Motivé par une volonté dagir dans le champ des politiques publiques, de la cohésion
sociale, du développement territorial en favorisant le partage entre acteurs

- Laconnaissance de la politique de la ville est un plus

- Creéatif, dynamique et organisé, vous faites preuve d'un excellent relationnel

- Capacité a travailler en mode projet, en réseau, a distance et en transversalité

COMPETENCES
- Elaboration et déclinaison opérationnelle de stratégie de communication
- Animation et gestion de projet
- Création de contenus(graphisme, vidéo)
- Bonnes capacités rédactionnelles(conception / rédaction)
- Maitrise des outils numeériques

CONDITIONS

- Poste a mi-temps, en CDI

- Lieu de travail : en fonction du profil, le-la futur-e chargé-e de communication pourra
étre hébergé-e au sein des bureaux de I'association nationale a Saint-Ouen-sur-Seine ou
dans I'un des centres de ressources membres du réseau en régions.

- Déplacements ponctuels a prévoir

- Début de la mission : des que possible

- Rémunération : 15-20k€ brut/an + (chéques déjeuners, mutuelle, prise en charge a 75%
des déplacements)

Date limite de réception des candidatures : 19 octobre 2026
Lettre de motivation et CV & adresser au coordinateur national, Ulysse DELERM, avec

l'objet “Candidature Communication” a ulysse.delerm@reseau-crpv.fr en copie
elise.lejeune@professionbanlieue.org

Pour tout renseignement complémentaire contacter Ulysse DELERM, coordinateur du
RNCRPV (ulysse.delerm@reseau-crpv.fr / 06 72 2410 01)
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